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' DE: DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

PARA: COMUNIDAD UNIVERSITARIA

ASUNTO: Cambios politica de gestion y objetivos estratégicos de la DIAF

POLITICA DE GESTION

En la Direccién Administrativa y Financiera de la Universidad EAFIT damos apoyo
administrativo, financiero y proveemos una infraestructura adecuada para el cumplimiento
de la mision institucional, mediante el manejo eficiente de los recursos, personal
competente y una gestion consciente de los riesgos y oportunidades.

El referenciamiento permanente con las mejores practicas nacionales e internacionales es

fuente de inspiracién del equipo de la Direccion, lo cual nos conduce a una revision

_ constante de nuestro quehacer.

Nuestros servicios se caracterizan por la calidad, oportunidad y mejora continua, en el
marco de las politicas institucionales, las normas y reglamentos aplicables y Jlas
posibilidades presupuestales. ‘

La transparencia es principio rector en la Direccidn Administrativa y Financiera, por lo cual
las politicas, procedimientos e informes generados estaran siempre publicados y
disponibles para consulta por parte de nuestros usuarios '
Con el fin propender por la satisfaccion permanente de nuestros grupos de interés,
garantizamos la gestién oportuna de las sugerencias, quejas y reclamos a través de una
serie de mecanismos fisicos y virtuales de apoyo. - |
Documentos adjuntos:
Objetivos estratégicos DIAF
Objetivos Sistema de Gestion de Riesgos DIAF
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